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La raíz del triunfo de la clase está en la solidaridad ante la explotación y la acción frente al atropello dol sistema 
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Camila Vallejo, líder estudiantil chilena en un discurso memorable 



:Mi nombre es Camila Antonia 
Amaranta Vallejo Dowling y quisiera, 
antes que todo, poder expresarle a los 
presentes el orgullo y el desafío que 
significa para mí encabezar la 
Federación de Estudiantes más 
importante de Chile. 

Ahora bien, puede que en este 
momento me toque a mí ejercer el 
cargo de Presidenta de la FECH, sin 
embargo, debo decir que mis manos 
son tan solo un par más dentro de 
tantas otras, y en donde todas juntas 
son las que levantan este proyecto 
colectivo que se llama Estudiantes de 
Izquierda, el cual ya se encamina a su 
tercer período consecutivo al mando 
de nuestra Federación. 


Sin embargo, nuestra realidad actual 
dista mucho de estos conceptos 
brevemente aquí esbozados, hoy la 
Universidad es cada vez más un 
proyecto sin otro norte que no sea el 
que le señala el mercado.En este 
esquema, un rol fundamental lo jugó 
el desfinanciamiento sistemático que 
vivió la Universidad Pública al 
momento de implementarse las 
políticas neoliberales. 


Estamos hablando que se operó un 
cambio estratégico en el desarrollo de 
la Universidad, el cual ha sido 
irremontable hasta este momento. 
Con ello hubo sectores importantes 
del quehacer universitario que 
producto de su no rentabilidad 
económica fueron cayendo 
rápidamente en la desgracia y el 
abandono. 


nunca, una profunda discusión 
respecto del país que queremos 
construir y a partir de aquello cuál es 
el tipo de Universidad que se pondrá 
al centro de dicha construcción. 
Porque no creemos en la 
Universidad como un espacio neutro 
dentro de la sociedad, la universidad 
es un agente vivo en su construcción 
y en el desarrollo del proyecto país 
que como ciudadanos levantamos 
díaadía. 


Como Estudiantes de Izquierda 
sentimos la responsabilidad ética de 
hacer política, porque la 
administración del poder por los 
poderosos de siempre nos obliga a 
entrometernos en sus asuntos, 
porque estos asuntos son también 
nuestros asuntos y porque no 
podemos dejar que unos pocos 
privilegiados sean quienes 
eternamente definan las medidas y 
contornos que debe tener nuestra 
patria, ajustándola siempre a sus 
pequeños intereses. 

Debemos romper con aquella burbuja 
universitaria que instala el 
individualismo, la competencia y el 
exitismo personal como patrón de 
conducta para los estudiantes por 
sobre ideas y conceptos 
fundamentales como lo son la 
solidaridad, la comunidad y la 
colaboración entre nosotros. 
Nuestro compromiso por la 
transformación social es 
irrenunciable. 

Porque necesitamos hoy, más que 


Este procedimiento operado en plena 
dictadura, siguió su curso con los 
gobiernos de la Concertación, No 
obstante lo anterior, pasaron los años 
y el control del gobierno volvió a las 
manos de quienes tiempo atrás 
habían gobernado con trajes de 
civiles detrás de los uniformes de 
soldado. 

Esta será una batalla importante que 
enfrentará nuestro sector el próximo 
año, para dar respuesta a este 
desafío debemos desplegar un 
movimiento que escape a tan solo los 
estudiantes, necesitaremos de los 
académicos, los trabajadores, las 
autoridades universitarias, todos 
juntos en las calles exigiendo que el 
Estado cumpla con sus Univer¬ 
sidades. 

Pero el problema no pasa tan solo por 
exigirle al Estado lo que a nuestras 
Universidades le debe, sino que 
también debemos mirarnos con visión 
autocritica y preguntarnos qué es lo 
que como Universidad le estamos 
entregando a nuestro pueblo. Esta 


Universidad tiene que ser la 
Universidad de todos los chilenos y no 
solo la de unos pocos. 

A nadie le es indiferente que en 
nuestra casa de estudios se 
perpetúen desigualdades 
fundamentales que determinan, por 
ejemplo, que el 20% más rico de la 
población tenga más del 50% de las 
matrículas, en cualquier sociedad que 
se precie de ser justa y democrática 
esta desigualdad fundamental es 
inaceptable. 

¿Seguiremos educando solo a las 
élites socioeconómicas?, o, ¿nos 
aseguraremos de implementar un 
sistema de acceso que permita que 
todos los jóvenes independiente de 
su origen y capacidad de pago, 
puedan permanecer en la 
Universidad? 

Seguiremos dejando que solo 
aquellas disciplinas que son rentables 
en el mercado alcancen niveles de 
desarrollo armónicos y de 
excelencia?, o, ¿aseguraremos de 
manera efectiva que todas las áreas 
del conocimiento tengan un trato justo 
y así puedan contribuir a consolidar la 
sociedad que anhelamos, ya no solo 
en términos económicos, sino que en 
términos culturales, intelectuales, 
cívicos, valóneos, es decir, con seres 
humanos íntegros? 

Por más que quieran hacernos creer 
lo contrario, para nosotros la 
Universidad no puede ser un negocio 
ni mucho menos la educación puede 
ser una mercancía. 

La pelea será dura, pero está el futuro 
de la Universidad en juego y en esta 
batalla nosotros no bajaremos los 
brazos 

No quiero terminar mis palabras sin 
antes aludir a un hecho que para mí 
reviste gran notoriedad, algo 
señalaba más arriba pero quisiera 
ahora poder extenderme un poco más 
en aquello, me refiero a mi condición 
de mujer 

Las mujeres seguimos sufriendo hoy 
día todo tipo de discriminaciones, a la 
hora de buscar trabajo, en los planes 
de cobertura para nuestra salud, en la 
escala de sueldos, incluso a la hora 
de participaren política. 

Extracto del discurso de la presidenta 
de la FECH 
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EDITORIAL 


¿Qué se ganó en las primarias? 



Más allá de toda la “numerología” que 
pueda hacerse, mostrando la gran 
cantidad de abstención y voto en blanco 
que hubo en las pasadas elecciones 
primarias, donde el voto negativo fue 
segunda fuerza, lo cierto es que 
estamos lejos del voto bronca de 2001 y 
la población dio un apoyo masivo al 
kirchnerismoy su política. 

10.000.000 de votos en apoyo a 
Cristina, cifra conformada 
principalmente por trabajadores. A 
pesar que como siempre decimos este 
gobierno no lleva adelante un proyecto 
político de y para la clase trabajadora, 
es decir, no cuestiona lo central del 
sistema capitalista: la explotación de la 
fuerza de trabajo de millones que viven 
mes a mes con lo justo peso más peso 
menos-, para enriquecer a unos 
cuantos cientos de miles que son los 
dueños de todo. 

Por el contrario, el modelo kirchnerista 
es un modelo claramente burgués, 
empresario, capitalista: en una fase de 
crecimiento como la que atraviesa el 
país los trabajadores nos subimos en la 
ola del consumo y también del subsidio 
y del plan social, y no cuestionamos 
masivamente un gobierno que en el 
fondo no nos beneficia sino muy de 
refilón. Para decirlo de una manera 
gráfica: nos dan las migajas del festín 
que nosotros mismos preparamos... 
pasa que el festín es taaan grande en 
este momento que las migajas son más 
grandes que otros años. Pero no dejan 
de ser migajas. Ni siquiera llegan a ser 
porciones de la torta, la torta se la llevan 
los capitalistas mineros, sojeros, 
automotrices, etc. que son, de paso, 
mayormente capitales extranjeros. 

El apoyo a Cristina viene también, por 
tanto, de la misma burguesía, nacional 
y foránea. Por más que haya sectores 
minoritarios dentro de la burguesía que 
proponen otro modelo, por ej., el de los 
pools de siembra, las aceiteras y las 
exportadoras de soja. Pero ese modelo 
sería para unos cuantos cientos de 
miles, ya que el campo se trabaja con 
pocas manos. Un país puramente 
agroexportador sería una bomba de 
tiempo: si se eliminan las retenciones el 
gobierno contaría con muchos menos 
dólares para su política cambiaría y de 
subsidios a la industria y al consumo, 
además de que los alimentos subirían 
con lo cual subiría el costo de vida de 
los trabajadores y por ende el salario 
obrero. Sin retenciones, unos pocos 
burgueses obtendrían ganancias muy 
superiores a las actuales que ya son 
ganancias record, mientras la soja se 
venda bien en los mercados 


internacionales, y la gran mayoría de la 
población simplemente quedaría 
afuera del sistema. 

Por eso es que el mal llamado 
“programa” del “campo” cada vez 
cuenta con menos adeptos, incluso 
entre la misma burguesía agraria, que 
se vuelca hacia el kirchnerismo 
comprendiendo que las retenciones 
son el precio que debe pagar por la 
estabilidad del país, marco en el cual 
puede hacer negocios y enriquecerse. 

La oposición no tiene base social 
porque no tiene sector de la 
burguesía al que representar. La 
burguesía está con Cristina y 
seguirá estándolo en la medida 
que las cosas sigan bien, 
económicamente hablando. 

“Gane quien gane, tenemos que laburar 
igual”, no se refiere a que los 
trabajadores tenemos que seguir 
construyendo políticamente, que sí lo 
tenemos que hacer. Sino que más allá 
de quien gane en las elecciones 
tenemos que seguir laburando día tras 
día, cobrando bajos salarios, laburando 
a ritmos desgastantes, en malas 
condiciones, muchas veces sin 
delegados y con persecuciones si nos 
intentamos organizar. Por supuesto no 
son idénticas la política laboral del 
kirchnerismo, del menemismo o de la 
dictadura; pero todas basan su poder 
en permitir que los empresarios 
exploten a los trabajadores. 

¿Cómo puede ser si no que con más del 
50% del apoyo en las urnas no se 
pueda imponer el salario mínimo vital y 
móvil de $2600? La oposición feroz del 
empresariado y el autismo del gobierno 
que en estas cosas no interviene lo cual 
también es una política- nos dan la 
pauta de quien tiene realmente el poder 
y de porque las cosas no cambian a 


favor de los trabajadores, 
decididamente y de modo permanente, 
a través de las urnas o de otras 
instancias de participación que nos 
propone el sistema. 

$2600 de salario mínimo es una cifra 
claramente insuficiente. El mismo 
debería elevarse a $5000 para cubrir la 
canasta básica y permitir que una 
familia tipo viva decorosamente. 
Sucede que en nuestro país, donde la 
industria trabaja con maquinarias 
obsoletas y es muy poco productiva en 
relación a la industria de EEUU, Japón, 
Francia o incluso Brasil y México, la 
forma que tienen los empresarios de 
seguir en competencia es pagando 
salarios por debajo del mínimo 
necesario para vivir y siendo 
subsidiados directa o indirectamente 
por el Estado. 

Entonces... si el gobierno favorece a 
los empresarios, y solo nos beneficia a 
los trabajadores colateralmente... la 
pregunta que queda es ¿cuánto tiempo 
puede durar esta situación? Creemos 
que en la medida que la crisis 
internacional siga desarrollándose e 
impacte en nuestro país, los márgenes 
de maniobra del gobierno se van a 
achicar, y ni las reservas ni el 
endeudamiento externo (que va a 
escasear) van a alcanzar para sostener 
el modelo. Entonces se va a visualizar a 
las claras, cuando el gobierno tenga 
que elegir a quien salvar, si a 
trabajadores o empresarios, de qué 
lado está Cristina, la burocracia 
sindical, la Juventud Sindical, la CNSP, 
el PJ,laCámpora,etc. 

Mientras tanto debemos seguir 
fortaleciendo la perspectiva clasista en 
los lugares de trabajo, de estudio, 
barrios, etc. con miras a resistir las 
próximas embestidas del capital en 
crisis. 
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Ante la persecución patronal y judicial ¡decimos 
Basta! Exigimos el derecho de defensa contra el 
desafuero y despido que intenta la empresa Fate 



Fate lleva adelante un juicio de 
desafuero contra el delegado Víctor 
Ottoboni elegido democráticamente 
por los trabajadores. En un fallo 
escandaloso el Tribunal N° 1 de San 
Isidro habilitó el desafuero que fue 
apelado. La Corte Suprema de la 
Provincia de Buenos Aires se negó 
a tratarlo y ahora deben definir si se 
le permite a Ottoboni tener el 
mínimo derecho a defensa en una 
segunda instancia en la Corte 
Suprema de la Nación. 

Esta empresa ya fue condenada 14 
veces por discriminación, obligando 
a reinstalar a trabajadores en sus 
puestos de trabajo, los juicios de 
desafuero que inició contra otros 7 
delegados y representantes 
gremiales también fueron 
rechazados o no avanzaron. Fate 
denunció penalmente a Ottoboni en 
Mayo de 2008 por una supuesta 
violación de domicilio, mientras el 
delegado se encontraba en la planta 
defendiendo a sus compañeros de 
trabajo en el marco de un conflicto 
gremial. Por los mismos hechos fue 
denunciado en la Justicia Laboral 


pidiendo su despido. Pero mientras 
la Cámara en lo Criminal y 
Correccional de San Isidro, acaba 
de declarar el sobreseimiento final y 
definitivo del delegado, declarando 
su inocencia, la Justicia Laboral 
falló sin tener en cuenta este hecho 
determinante. No podemos permitir 
que se condene a un delegado que 
fue declarado inocente dejando sin 
representación gremial a decenas 
de obreros. 

Los trabajadores dentro de la 
fábrica vienen movilizándose e 
impulsando petitorio con cientos de 
firmas. Afirman que “si nos tocan a 
uno nos tocan a todos” y que son 
ellos los que elijen a sus delegados 
y no los tribunales de justicia o la 
patronal. Mientras los intelectuales 
como Pablo Bonavena, Hernán 
Camarero, Carlos Mangone entre 
tantos otros, vienen denunciando la 
violación del “elemental derecho de 
apelación ante un fallo vergonzoso 
que ataca abiertamente la 
protección a Libertad la Sindical y 
alertan sobre este nefasto 
antecedente judicial” 


Personalidades como Adolfo Pérez 
Esquivel y Nora Cortiñas junto a 
organismos como Ex detenidos, La 
liga, entre otros denuncian “la 
utilización de la justicia por parte de 
un poderoso grupo económico 
como elemento para disuadir la 
representación sindical, amparada 
por la Constitución Nacional y los 
Pactos Internacionales” mientras 
hacen las presentaciones ante los 
tribunales de San Isidro y ante la 
Corte Suprema Bonaerense para 
intervenir como parte en la causa, 
ante la persecución de Víctor. 

Es fundamental el apoyo de todas 
las organizaciones sindicales, de 
derechos humanos, intelectuales, 
estudiantiles para dar una gran 
pelea contra esta empresa que 
tiene como práctica atacar a la 
organización gremial democrática 
de los trabajadores y utiliza todo tipo 
de denuncias falsas ante la justicia 
para intentar quitarle los fueros a 
Ottoboni. 

Comunicado de prensa 
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ADOSAC sobre la continuidad del conflicto docente en Santa Cruz 


Comunicado de prensa: 

Queremos llegar a la comunidad 
educativa santacruceña en particular 
y a la opinión pública provincial y 
nacional en general, para informar que 
transcurrieron más de 30 días desde 
que suspendimos las medidas de 
fuerza, por decisión del Congreso 
Extraordinario de la ADOSAC. 
Solicitamos al gobierno que 
convoque a reunión de paritarias y 
aún nada de ello ha sucedido. En 
este contexto manifestamos: 

Queda totalmente evidenciado que 
con paro o sin paro, rechazando o 
acatando la Conciliación Obligatoria 
impuesta arbitrariamente, NUNCA 
existió intención de diálogo de 
parte del gobernador Peralta para 
avanzar en una real y verdadera 
negociación. Por el contrario, ha 
apostado a imponer y dilatar, a la 
judicialización del conflicto, a la 
persecución y castigo a los 
docentes, directivos, supervisores 
mediante el inicio de acciones 
judiciales y de sumarios, salvajes 
descuentos discrecionales no sólo de 
haberes, sino inclusive de 
Asignaciones familiares y escolaridad, 
en represalia por hacer uso del 
derecho constitucional de huelga, por 
la falta de respuesta favorable a 
nuestras demandas salariales, 


evidenciando que lo único que intenta 
es quebrar no sólo la lucha docente, 
sino también a esta organización 
como Asociación Sindical. 

A esto se suma la discriminación que 
hace en el trato a los trabajadores y 
queda de manifiesto en la actitud 
asumida frente a la golpiza que 
padecimos en 28 de Noviembre, por 
parte de la patota oficial de la UOCRA 
y el violento desalojo en la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires, a manos 
déla policía federal. 

A la fecha, y luego de 4 (cuatro) 
pedidos de convocatoria a 
paritarias que realizamos durante 
este último mes y en el receso 
invernal, la respuesta del gobierno 
ha sido el silencio, violentando de 
esta manera los marcos legales que 
supuestamente dice defender en 
épocas de conflicto. Argumenta en 
forma falaz que aún no está resuelta la 
cuestión judicial, cuando esto nada 
tiene que ver con la convocatoria a 
reuniones de paritarias. 

La situación se agrava hacia el interior 
de las instituciones escolares con 
medidas arbitrarias y coercitivas 
impulsadas por el Consejo 
Provincial de Educación, que ya 
denunciamos ante la Secretaría de 
Trabajo, pero que hasta el día de hoy, 
tampoco se tiene novedades sobre las 


acciones emprendidas por la misma 
en su rol de autoridad laboral. 

Tal como lo venimos manifestando 
históricamente, al partido 
gobernante no le interesa la 
Educación Pública. Prueba de ello 
es que recién el 29 de junio de 2011 
entendió que “...APRENDER ES UNA 
PRIORIDAD....”, expresándolo en el 
ACUERDO 079/11, instrumento 
sancionado para disciplinar a quienes 
adhirieron a la medida de fuerza, 
porque avasalla derechos laborales, 
modifica condiciones contractuales y 
atenta contra la formación integral de 
los educandos. Todo lo demás, es una 
redundancia total y absoluta de lo que 
se realiza durante todos los ciclos 
lectivos y ratifica que sólo es una 
medida política de parte del Consejo 
para hacer creer a la opinión pública 
que “algo hicieron”, para intentar 
mitigar la responsabilidad que le cabe 
en la prolongación del conflicto, aún 
sin resolución. 

En este estado de situación y para 
evitar la profundización del conflicto, 
públicamente le solicitamos y 
reiteramos al gobernador Peralta que 
ABRA EL MARCO DE LAS 
PARITARIAS. QUE ABRA LAS 
INSTANCIAS DE DIÁLOGO. 

A.DO.SA.C. 


Bloqueo en Esteban Echeverría por despidos en frigorífico 


La protesta comenzó a las 7 de la 
mañana en el acceso al Frigorífico 
El Faraón SA (Arenales y Uruguay, 
Esteban Echeverría, Monte 
Grande, Prov. de Bs. As.), y es 
en repudio a 86 despidos de 
trabajadores, entre ellos, 
delegados sindicales. El 
dueño actual de la empresa 
es Reinaldo Rinaldel. 

Llevan adelante la medida los 
trabajadores despedidos y los 
candidatos electos para la 
dirección de la Seccional 
Esteban Echeverría del 
Sindicato de Empleados de la Carne, 
quienes se encuentran entre los 
despedidos. Según los telegramas de 
despido enviados, se desvincula a los 
trabajadores por haber “participado” 
en una toma del frigorífico ocurrida un 
mes atrás, cuando los obreros exigían 
a la empresa una respuesta ante la 
posibilidad de despidos y / o 


suspensiones por “baja de producción 

En ese contexto se realizaron las 
elecciones en el gremio que el pasado 


viernes 29 de julio dio por ganadora a 
la lista opositora en Esteban 
Echeverría. Al momento la empresa 
desconoce a las nuevas autoridades 
gremiales y desde el gremio aguardan 
a que el 31 de agosto asuma esta 
nueva conducción seccional, todavía 
en manos de los hombres del gremio. 
El bloqueo es acompañado por el 


Frente Popular Darío Santillán y la 
CTA. En tanto, los sindicalistas 
aguardan que el Ministerio de Trabajo 
intervenga y convoque a las partes a 
negociar. 
Ya en 1997, el Frigorífico El 
Faraón SA había sido 
clausurado por la Oficina 
Nacional de Control Comercial 
Agropecuario (Oncea) por 
irregularidades en 
habilitaciones, licencias y 
subfacturación de kilos y 
precios. En 1998, el juez 
Santamarina había procesado a 
quien entonces explotaba el 
frigorífico, Alberto Samid, por evasión 
impositiva en la administración 
fraudulenta del Faraón. En ese 
momento, Samid logró la 
excarcelación tras el pago de 3 
millones de pesos. 

Contacto: Cantero (delegado de 
planta) 15-6136-7684 


COMISIÓN INTERNA DEL FRIGORÍFICO RIOPLATENSE 
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Las primeras necesidades del hombre son: comer, vestirse y tener donde guarecerse pero... 

La tierra en nuestro país esta acaparada en pocas manos 



Esta realidad es una de las más 
grandes fuentes de conflicto en 
nuestro país últimamente. 

En la tierra vivimos, de la tierra nos 
alimentamos, vestimos y es donde 
finalmente vamos los pobres, pero 
hasta para que nos entierren hay que 
pagar. 

Siempre la oligarquía se adueño de 
las mejores tierras, pero con el cultivo 
intensivo de la soja, hoy también van 
por las que no son tan productivas. 

El conflicto social se ha agudizado 
últimamente tanto en el campo como 
en las ciudades por la tierra. 

Uno de los factores económicos es 
que los capitales buitres flotantes del 
mundo, ante la caída del valor del 
dólar, ven la necesidad de darle 
cuerpo a sus fabulosas fortunas 
flotantes y buscan invertir en tierras 
rurales u urbanas ellas se valorizan. 

A pesar de las inmensas riquezas que 
creamos los trabajadores con nuestro 
trabajo, a pesar de las riquezas de 
nuestros suelos argentinos, donde 
ese año se cosecharon 100 millones 
de toneladas de cereal, (2,5 Tn por 
habitante) una parte importante de 
nuestra población sufre hambre, se 
viste con lo que puede y no tiene una 
vivienda digna. 

Esto esta relacionado con el 
acaparamiento de la tierra cada vez 
en manos de unos pocos en el 
campo, pero también en las 
ciudades, tierras disponibles que hay, 
son acaparadas por proyectos 
inmobiliarios para construir para 
ricos. 

La tierra acaparada por unos pocos 


en las cuidadas y en el campo y la 
lucha por apropiarse hasta el último 
pedacito, crea las resistencias 
urbanas y rurales que se suceden en 
estos días con la consecuencia de 13 
muertos en este año. 

El parque Indoamericano, la 
resistencia de los Tobas, Jujuy, 
Mendoza, Tucumán, Tierra del Fuego 
y Neuquén, en Avellaneda con Techin 
y las costas del rió, y en cada rincón la 
lucha es porque no nos saquen la que 
tenemos o por conquistar un pedacito 
para hacer la vivienda o para sembrar 
y cosechar para comer. 

No es por casualidad que hoy los 
hijos de los trabajadores no hacen su 
vivienda en un terreno nuevo, sino 
sobre la casa de sus padres, 
amontonándonos cada vez más. 

En septiembre comienza el debate 
en el parlamento del anteproyecto de 
no extranjerización de las tierra 
elaborado por la presidenta. 

Es un anteproyecto que no tendrá 
significación si las luchas populares 
no hacen sentir su presencia en la 
calle, ya que legisla solo para el futuro 
para que los extranjeros no puedan 
adquirir mas de mil hectáreas, pero 
no legisla contra loas miles y miles 
que ya tiene Bonetón y otros 
extranjeros, ni legisla contra los 
Blaquer que son dueños de la mitad 
de las tierras útiles de Jujuy y de otras 
familias ilustres “Rodríguez Larreta, 
Martínez de Hoz, Alsaga Unzue, etc. 

Pero la verdadera reforma agraria 
solo será posible con un gobierno 
obrero y popular, surgido de las 
luchas, no de elecciones, que 


nacionalice todas las tierras y que las 
de en usufructo, no en propiedad, en 
parcelas nunca mayor de 500 
hectáreas y menos según su 
productividad, ya que la tierra es un 
bien natural y por lo tanto no tiene 
valor, solo precio por el 
acaparamiento actual. 

Seria bueno que lo laburantes nos 
pusiéramos de acuerdo y junto a los 
movimientos populares, los derechos 
humanos, los pueblos origimarios y 
las barriadas populares produjeras 
movilizaciones con reclamos sobre la 
tenencia de la tierra y el tipo de uso 
que se le esta dando. 

_ Ignacio Paredes 


De acuerdo a datos del Censo 2001, la 
Argentina es un país eminentemente 
urbano el 89,31% de la población es 
urbana y el 10.68% en el campo o en 
pueblos de hasta 2000 habitantes, en la 
década del 30 la población rural era del 
37%, cuando apenas éramos 
15.000.000 y hoy somos 40 millones. 

En el país había según el censo de 
2001, 10.070.000 viviendas, de las 
cuales 4 de cada 10 eran precarias y 
según esos mismo datos faltaban, 
4.000.000 de viviendas dignas. 

-\ 

Raquel Rolnikde Naciones Unidas 
dijo: 

"Es imprescindible un plan nacional 
de suelo y hábitat" los dos 
problemas centrales para que la 
argentina pueda resolver el déficit 
de vivienda populares esta en los 
monopolios de la tierra y que las 
viviendas populares no pueden 
hacerse por inmobiliarias, sino a 
través de un plan nacional del 
estado” 


María Cristina Cravino, 

antropóloga, investigadora de la 
Universidad Nacional de General 
Sarmiento dice apuntado a 
soluciones inmediatas: 

El Estado tiene que hacer oferta de 
lotes con servicios a partir que capte 
terrenos urbanos ociosos, y que 
controle que esto no provoque la 
suba del precio del suelo con 
penalizaciones para la especulación 
con suelos bien dotados y con 
servicios. 
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Portuarios en lucha:La dignidad de los estibadores 



El pasado martes 2 de agosto 
Pablo Micheli, secretario General 
de la CTA Nacional, y Carlos Chile, 
secretario General de la CTA 
Capital visitaron las instalaciones 
de los compañeros del Movimiento 
de Estibadores Portuarios de Pie 
en el puerto de Buenos Aires para 
apoyar la lucha para que Carlos 
Tomada, ministro de Trabajo, 
cumpla con el decreto de 
reparación histórica 1409/06 y el 
desprocesamiento de los 
compañeros. 

En el año 1992 Menem y Cavallo 
firmaron un decreto de 
privatización (817/92), entregaron 
los puertos y borraron los 
convenios colectivos de 33 
gremios. Entregaron la flota 
mercante del Estado y una enorme 
cantidad de portuarios se 
quedaron sin trabajo. 

Después de varios años de lucha y 
organización, los compañeros 
consiguieron que se firmara el 
decreto 1409 de reparación 
histórica convertido 
posteriormente en Ley. Gracias a 
eso 2.000 portuarios pudieron 


jubilarse. 

Sin embargo, en diciembre 
de 2007 los funcionarios 
suspendieron arbitraria y 
maliciosamente el pago de 
las prestaciones 
previsionales privando de 
los correspondientes 
reajustes a otros 3500 
portuarios que tienen el 
trámite iniciado en ANSES. 
Maliciosa demora que ya 
lleva 4 años y no hace otra 
cosa que perpetuar el 
genocidio económico del 
menemismo. 

Esa injusticia redobló las fuerzas y 
las ganas de luchar. Hasta que un 
día se desayunaron con que 
tenían una causa abierta y que 
eran un peligro para la sociedad. 
Tanto que los compañeros 
Bernabé Naranjo, Ana Gorría y 
Francisco Montiel, secretario 
general del Movimiento, 
estuvieron presos durante 11 
meses en el penal de máxima 


seguridad de Ezeiza donde 
realizaron 23 días de huelga de 
hambre para recuperar la 
libertad. 

La lograron pero ahora continúan 
en campaña permanente por el 
desprocesamiento de sus 
compañeros, ya que el juez de la 
causa, Marcelo Martínez Di 
Giorgi, habría demostrado una 
animosidad manifiesta contra 
ellos. 

Luego vino el ingreso a la CTA en 
febrero de este año y la decisión 
de conformar una Federación 
Nacional con los trabajadores de 
los puertos de Alto Verde, Santa 
Fe, Paraná, Concepción del 
Uruguay, Ingeniero White, Mar 
del Plata, Río Santiago, 
Campana, Zárate, La Plata, 
Beriso, Ensenada, San Martín, 
San Lorenzo, Ituzaingo, Lima, 
Misiones, Barranqueras-Chaco y 
Corrientes. 

Atrás quedaron los desolados 
años 90 cuando estos veteranos 
resistentes peleaban y 
aguantaban el chubasco en el 
mítico bar de Cochabamba y 
Paseo Colón donde no tenían ni 
para el café. Pero no se sentaron a 
esperar el devenir de los días sino 
que construyeron la esperanza y la 
organización. 

O como suele expresar Ana Gorría 
“La conciencia de clase es darse 
cuenta quiénes somos y qué 
mundo queremos. Haremos la 
CTA de los 6 millones de 
compañeros”. 

A eso fueron Pablo Micheli y 
Carlos Chile al local de Puerto 
Nuevo, a decirles que no están 
solos, que tienen una Central 
entera dispuesta a caminar con 
ellos por todo lo que falta, por todo 
lo que vendrá. 
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Secretario General ATE SUR - candidato a Secretario Adjunto por la lista Bermellón 

Entrevista a Norberto Señor (ATE SUR) 



El Roble: ¿Cómo fue el proceso de 
recuperación de la seccional Ate- 
Sur? 

Norberto: Son dos seccionales, la 
seccional ATE Gran Buenos Aires 
Sur que abarca sólo el distrito de 
Lomas de Zamora y la seccional 
Almirante Brown -Presidente Perón. 
Todas ellas surgen de un proceso de 
unificación de seccionales que datan 
de la época previa al triunfo del de 
gennarismo en ATE allá por el '84. 
En el '87 se crean seccionales más 
grandes, ésta es una de ellas, sufrió 
modificaciones, Lanus pertenecía a 
la seccional, y se la separó; Ezeiza, 
Echeverría, Cañuelas, y se las 
separó. Era una seccional grande 
porque había pocas seccionales y 
poca experiencia de construcción en 
esos años en trabajadores 
provinciales, que masivamente 
comenzaban a incorporarse a ATE 
producto de las políticas del 
menemisimo de provincialización de 
escuelas y hospitales, una 
munipalización generalizada. 

En la seccional estamos cumpliendo 
20 años de haber ganado, 
recuperado, el sindicato, lo ganamos 
en el '91 con una primer lista marrón, 
que ya se había formado allá por el 
'87 en las elecciones anteriores, las 
primeras elecciones de ATE-Gran 
Buenos Aires Sur, ganamos en 
medio de una situación de crisis 
política muy seria, después de la 
hiper-inflación del alfonsinismo, 
después de la entrega de los 
primeros años de Menem, cuando 
Duhalde se aprestaba a llegar al 
gobierno de la provincia, para 
profundizar un ataque generalizado 
a los trabajadores. Nuestro gremio 
entró en crisis, su dirección, que era 
una dirección inmóvil, con poca 
militancia con una ligazón estrecha 
con el aparato del peronismo local y 
con una serie de negocios turbios de 
sus dirigentes, fue echada; se 
reclamó su renuncia en una 
asamblea y uno de los sectores 
claves fue el que veníamos 
construyendo nosotros que era el de 
auxiliares y administrativos de 
educación. 


ER: ¿Qué significa recuperar el 
sindicato? 

N: Era poder elegir delegados de 
base por el sólo hecho de que los 
votaran sus compañeros sin tener 
que adscribir a las posiciones de la 
dirección del sindicato ni de ningún 
agrupamiento. Era esa experiencia 
que habíamos hecho y que nos 
permitió potenciar la primera 
organización con la cual pudimos 
ganar el sindicato, que era basarse 
en asambleas y en sus mandatos, y 
en una lucha consecuente y 
promover el escalonamiento de la 
pelea, elevar las formas de lucha 
cuando no encontrábamos 
respuestas, siempre en un ida y 
vuelta con los compañeros. Eso es 
recuperar el gremio, un gremio 
donde además se decía que se 
robaba desde la dirección del 
sindicato. Pasar a tener a tener una 
dirección que paulatinamente fuera 
construyendo la capacidad de ganar 
el mismo salario que en el lugar de 
trabajo, la vuelta periódica al lugar de 
trabajo de sus dirigentes, que ha 
costado muchísimo, ha sido siempre 
un norte que nos fijamos y pudimos 
mantener. Poder usar los recursos 
del sindicato al servicio de mejorar la 
cobertura social, hacer actividades 
sociales para los pibes, para los 
compañeros, para sus familias. 

Recuperarlo fue la capacidad de no 
dejar pasar impunemente nunca 
más un solo despido. A veces 
ganamos, a veces perdimos, no 
dejar pasar las medidas de ajuste y 
cuando el sindicato no era capaz de 
ponerse a la altura de lo que exigía la 
situación, cuando no había medidas 
de lucha, cuando se negociaba con 
el gobierno, acuerdo salarial o de 
cualquier tipo, cuya decisión no fuera 
avalada por nuestra asamblea, salir 
a la pelea, intentar buscar la mayor 
unidad y solidaridad. Recuperar el 
sindicato fue abrirlo desde a la 
comisión de solidaridad con Cuba 
hasta las primeras reuniones 
antirepresivas de las que surge la 
CORREPI, la Coordinadora Contra 
la Represión Policial e Institucional, 
abrirlo al encuentro de 


organizaciones sociales, a lo que 
hoy es AnRed, que empezó como 
una pequeña red de noticias, es decir 
abrirlo, relacionarlo con los sectores 
en lucha de nuestra clase, de nuestro 
pueblo. 

El Estado puede alentar 
una franja de consumo. 
Pero eso no quiere decir, 
para nada, romper la lógica 
de la explotación, del 
sometimiento al que nos 
llevan. Entonces, frente a 
eso una posición 
claramente independiente. 

ER: El 4 de agosto son las e- 
lecciones de ATE nacional y sus 
seccionales. Vos sos candidato a 
secretario adjunto por la lista de 
Bermellón. ¿Cuál es la propuesta 
de ésta lista, que tipo de 
sindicato propone? 

N: Una orientación política que tiene 
que ser la de la independencia. Es 
decir, en tanto nosotros tengamos 
bien en claro que las medidas, los 
planes, lo que tienen previsto para 
los trabajadores y para los estatales, 
quienes hoy gobiernan la Argentina, 
o quienes expresan intereses de las 
multinacionales, porque el gobierno 


tiene una oposición importante, en el 
sentido que es la que sale en los 
medios, una oposición de derecha o 
por derecha. El Estado puede alentar 
una franja de consumo. Pero eso no 
quiere decir, para nada, romper la 
lógica de la explotación, del 
sometimiento al que nos llevan. 
Entonces, frente a eso una posición 
claramente independiente, 
claramente decidida a luchar, porque 
sin lucha nos va a regalar nada ni 
este gobierno, ni sus opositores. Y al 
mismo tiempo para eso, se necesita 
un aspecto central que es la 
democracia sindical. 

Acá, tiene que terminarse eso de que 
conduce un núcleo de dirigentes que 
rápidamente se despega del laburo, 
se convierten en funcionarios 
rentados de por vida, por mas ideas 
progresistas que señalen tener, y por 
más incluso voluntad que planteen 
en modificar a favor a favor de los 
trabajadores determinadas 
circunstancias. Y hay un segundo 
aspecto que nos parece fundamental 
que no siempre se da, es muy difícil 
desarrollar un sindicalismo de clase, 
un sindicalismo de estas 
características verdaderamente 
democrático, si desde la dirección no 
se promueve la mas amplia unidad 
del activismo que esta dispuesto a 
luchary que actúa con honestidad. Si 
se producen fisuras importantes o 


fracturas en el activismo que pelea, 
por cuestiones a veces, de índole 
secundaria, por posiciones que no 
hacen a la lucha reivindicativa que se 
lleva en ese momento o a la 
orientación general de la política que 
necesitamos, esas fracturan se 
pagan, muchas veces se trasladan 
como prioridad a los sectores de 
trabajo. Muchas veces se reproduce 
una lógica liberal, o de la ideología 
dominante, de la competencia; en 
vez de la unidad, y la verdadera 
potencia que tenemos los 
trabajadores y poder cuando desde 
abajo nos unificamos. 

R: Este es un Frente de unidad. 
¿Por qué no la unidad con las 
otras listas que son la Verde y la 
Azul? 

N: Porque hablábamos de una 
orientación política general. La Azul 
sería una novedad hoy, porque 
podríamos decir que es la Verde que 
resolvió apoyar al gobierno 
kirchnerista, sumarse a la ola del 
gobierno kirchnerista. Y la actual 
Verde, es la Verde que en términos 
generales acepta que los dirigentes 
más reconocidos, transiten un 
camino electoral en una especie de 
frente amplio en el cual nuevamente 
los que definen las decisiones 
políticas son sectores que no 
responden a los intereses de los 
trabajadores. Y que además no 
tienen un proyecto ni siquiera 
popular, no tienen un proyecto 
antiimperialista. Uno puede 
reconocer que dirigentes de las dos 
listas hacen referencia a la 
necesidad de enfrentar al 
imperialismo muchas veces y en 
eso, por ahí uno podría coincidir 
cuando los escucha, el problema es 
que en sus prácticas terminan 
entendiendo que no hay otra 
posibilidad que ser parte de grandes 
movimientos donde la orientación de 
la dirección no tiene para nada un 
perfil antiimperialista. Mienten los 
que están en la azul cuando nos 
quieren hacer creer que el gobierno 
nacional actual enfrenta al 
imperialismo, y basta ver el pago de 
la deuda externa, los inmensos 


negocios de los bancos, los 
inmensos negocios del capital 
trasnacional de todo tipo, no sólo de 
alguno mas novedoso como el chino, 
sino el europeo y el norteamericano 
mismo. Basta ver el tipo de gestión 
frente a la de conducta orientada de 
Israel. Basta ver esas cuestiones 
para ver que este gobierno de 
antiimperialista no tiene nada. Pero y 
¿En dónde quedaron las banderas 
de unidad latinoamericana que 
planteó Víctor De Gennaro desde un 
lugar opositor, al lado de Margarita 
Stolbizer? Si le preguntan a (Víctor) 
De Gennaro y (Margarita) Stolbizer 
qué piensan de Chávez, ¿van a decir 
lo mismo? ¿Qué piensan de Fidel 
Castro o de la revolución cubana? 
¿Van a decir lo mismo? En definitiva 
está bastante claro que hay mucho 
oportunismo, hay mucha actitud de 
tener la expectativa puesta en que la 
institucionalidad que han construido 
las clases dominantes en la 
Argentina va a resolver los 
problemas. 

Recuperar el sindicato fue 
la capacidad de no dejar 
pasar impunemente nunca 
más un solo despido 

Pero lo peor de todo no es eso, 
porque uno podría hacer listas 
comunes, direcciones comunes al 
sindicato y ni que hablar luchas 
comunes con dirigentes y 
compañeros que tengan esas ideas. 

El problema es que la política de los 
que dirigen la Verde y la Azul, es que 
no se van a desarrollar a fondo 
peleas en tanto no sirvan para la 
acumulación política que han 
definido ellos en su momento y eso 
los lleva a una y mil veces a la 
integración al Estado, al seguidismo 
o al oposicionismo de por sí, sin 
perspectiva reivindicativa para 
fortalecer sus proyectos políticos, 
cuando éstos no son proyectos que 
tengan en cuenta los intereses de los 
trabajadores. 
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Zanon “a 2 años de la votación de la ley de expropiación 



Este 12 de agosto, se cumplen 2 años 
de la jornada histórica donde la 
Legislatura de la Provincia de 
Neuquén voto la ley de expropiación 
de Zanon elevado por el gobernador 
Sapag, como una decisión política 
para salvaguardar nuestra fuente de 
trabajo, producto del enorme 
consenso que tiene nuestra lucha en 
lacomunidad.- 


A días de cumplir 2 años de la 
votación de la Ley, luego de aquella 
jornada histórica, el gobierno de 
Sapag ha dilatado constantemente la 
finalización del trámite expropiatorio. 
Un trámite tan sencillos, como 
presentar la ley junto a los acuerdos 
de los acreedores con privilegio en la 
quiebra (Corporación Financiera 
Internacional, Sacmi y IADEP), con 
los que contaba el 12 de agosto del 
2009, tardaron 9 meses en hacerlo, 
ante el juzgado donde se tramita la 
quiebra del grupo Zanon. 

Las constantes dilaciones por parte 
del gobierno provincial pone en serio 
riesgo la continuidad de nuestra 
fuente de trabajo. No podemos tener 
acceso a créditos para renovar 
tecnología para proyectarnos a 
futuro. Sumado que las últimas 
semanas, fábricas que fueron 
expropiadas en el año 2005, tales 
como Motta (también del grupo 
Zanon) y el emblemático Hotel 
Recuperado Bauen, con el mismo 
argumento que nosotros 
denunciamos, abandono de la ley por 
parte del gobierno provincial, fueron 
sacadas a remate con ordenes de 
desalojo para las trabajadores. 


Es claro el cambio en las políticas en 
referencias a las fábricas reabiertas 
por los trabajadores. Mientras 
durantes años, el gobierno nacional 
demagógicamente realizó actos 
políticos en las fábricas recuperadas, 
hoy intenta avanzar en contra de los 
intereses de sus trabajadores, 
llevándolas a remate o tratando de 
restituirlas a sus antiguos “Dueños”. 
Los mismos que al igual que la familia 
Zanon, las vaciaron, endeudaron y 
cerraron a principio del 2000. 

Consideramos que en nuestra 
provincia, la situación de Zanon bajo 
control obrero es la muestra de la falta 
de políticas para sostener el trabajo 
genuino. El I o de octubre cumplimos 
10 años de gestión obrera y hemos 
visto como durante estos años, que el 
mismo proceso de vaciamiento y 
cierre de nuestras fuentes de trabajo 
se ha profundizado, tales como 
cerámica Valle y Stefani. Y, la única 
fábrica que continúa bajo la dirección 
patronal, que ha recibido créditos por 
parte de bancos y del estado 
provincial, se ha presentado en 
concurso preventivo de acreedores 
con una deuda de más de 20 millones 
de pesos y el primer informe de la 
sindicatura dió como balance que en 
el primer cuatrimestre de este año se 
endeudaron nuevamente en $ 4 
millones de pesos más. Lo que pone 
en estado realerta y preocupación a 
casi 130familias que viven de esa 
fuente de trabajo. 

Todo esto con el agravante que 
nuestras fuentes de trabajo están 
directamente ligadas a la tan 
postergada obra pública. A la 


construcción de las viviendas, donde 
en nuestra provincia hay un déficit de 
70 mil y en todo el país de 4 millones. 
Y que la respuesta por parte de los 
gobiernos, tal como hemos visto en 
Villa Soldatti, Jujuy y Tucumán ha 
sido reprimir y matar a los que 
reclamamos. 

Lamentablemente, por luchar por 
seguir trabajando hemos sido 
atacados y perseguidos 
constantemente por el gobierno de 
Sapag y su justicia. Con más de 40 
compañeros imputados en causas 
judiciales y varios de ellos con 
pedidos de elevación a juicio. 

Pero no hemos visto que se 
investigue a los Zanon, ni ha Winter 
dueño de cerámica del Valle quien 
recibió un crédito del IADEP en el año 
2006 para invertir en la fábrica, lo que 
nunca ocurrió, ni a la familia Stefani y 
menos aún a los dueños de Cerámica 
Neuquén. Todos ellos patrones 
vaciadores y que han dejado deudas 
millonarias con la comunidad de 
Neuquén y centenares de 
trabajadores en las calles. 

En tal sentido, y ante la falta de 
respuestas por parte de los 
gobiernos, a 10 años de lucha y 
producción con las fábricas al servicio 
de la comunidad y a días de cumplir 2 
años de la expropiación de Zanon, 
hemos discutido en las asambleas de 
las 4 fábricas profundizar nuestro 
plan de lucha. 

Este jueves 11 de agosto desde las 11 
horas, el conjunto de las obreras y 
obreros ceramitas nos movilizaremos 
desde el Monumento a San Martín 
para exigir respuestas a nuestras 
demandas. 

“Convocamos al conjunto de las 
organizaciones gremiales, sociales, 
de DDH y políticas a movilizar en 
defensa de nuestras fuentes de 
trabajo.” 

Siempre sostuvimos que ZANON es 
del pueblo, y entre todos hemos 
sostenido y defendido 10 años de 
gestión obrera.- 

SINDICATO OBREROS Y 
EMPLEADOS CERAMISTAS DE 
NEUQUÉN 

Ornar Villablanca (Sec. Gral. Soecn) 
0299-154721962 
Andrés Blanco (Sec. Adj. Soecn) 
0299-155226569 
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Libertad al compañero Carlos Olivera. 


Uno puede ser un trabajador de 
cualquier sector de la producción y 
buscar dentro de nuestro ámbito 
laboral agruparnos con nuestros 
compañeros para defender nuestros 
derechos. La imagen es repetida, 
vemos que hace años la dirección del 
sindicato no hace más que 
enriquecerse con los descuentos del 
sueldo de todos los meses y encima 
negocian con los patrones los 
aumentos que siempre son menos de 
lo que podrían y deberían darnos. 

Algo así le pasó a Carlos Olivera, 
cuando intentó crear una alternativa 
sindical en el gremio de la 
construcción y una patota de la 
UOCRA lo atacó hiriéndolo 
gravemente. Posteriormente le 


pusieron un arma que la “Justicia”, 
cómplice de los patrones y su 
burocracia, no dudo en identificar 
como de Olivera. 

Por estos hechos fue acusado de 
intento de homicidio y se encuentra 
preso en la cárcel de Melchor Romero 
desde hace un año y medio. 

El 17 de abril, día del preso político 
internacional, nos enteramos de la 
feliz noticia de que el compañero se 
encuentra hoy retomando su 
compromiso militante desde la prisión 
donde esta estudiando 
reincorporándose a la lucha desde su 
trinchera en sierra chica. Esto se da 
en el marco de que el sindicato que 
estaba creando antes de caer preso, 
el SITRAIC, está a punto de obtener la 


personería gremial que tanto costo 
gestionar al ministerio de trabajo. 
Confiamos en que el SITRAIC 
represente honradamente a los 
trabajadores y que se constituya 
como una alternativa real a la 
UOCRA, gremio que se ha 
burocratizado y que ha abandonado a 
los trabajadores en su lucha por 
mejores condiciones de vida y de 
trabajo. Por ultimo, desde las calles, 
estamos convencidos en que 
seguiremos dando pelea desde la 
Comisión de los presos por luchar- 
CLPL para devolverle a Carlos la 
libertad. 

Andrés, por la CLPL. 


Despidos de trabajadores tercerizados en Siderar 



Tras el despido de 17 trabajadores 
precarizados de la empresa Siderar 
ocurrido el 1 de agosto, distintas 
agrupaciones metalúrgicas realizaron 
el 8 de agosto un bloqueo en la 
puerta de la planta industrial de 
Haedo (Valentín Gómez 210), 
partido de Morón, para exigir su 
inmediata reincorporación, no 
obteniendo ninguna respuesta por 
parte de las autoridades de la 
empresa ni de los directivos de la 
UOM. 

El lunes 1 de agosto la empresa 

Siderar del Grupo Techint despidió 
a 17 trabajadores tercerizados 
encargados de la limpieza industrial 
de la Planta de Haedo. Se trata de un 
grupo de trabajadores organizados 
sindical y asambleariamente 


lograron mejoras salariales, 
condiciones de trabajo y pasar a un 
mejor convenio colectivo de trabajo. 
Asimismo, denunciaron públicamente 
la política de precarización laboral 
con la que se maneja Siderar con sus 
empleados. 

La modalidad de los despidos 

Los trabajadores de limpieza 
pertenecen a la empresa tercerizada 
SERTEC y muchos de ellos prestan 
servicios en esa planta hace más de 
15 años. Techint no se 
responsabiliza de los despidos 
producto de la no renovación de la 
concesión a SERTEC y a la nueva 
licitataria no le exige la continuidad 
laboral de esos trabajadores. 

Por su parte, la UOM (Unión Obrera 
Metalúrgica) de Morón, en lugar de 
impedir los despidos o acompañar la 


lucha por la reincorporación, se 
dedicó inmediatamente a reclutar 
nuevos empleados para la empresa 
que ganó la licitación, colaborando 
así con la política de flexibilización 
laboral de la empresa y la falta de 
representación en los lugares de 
trabajo. 

A su vez Techint solicitó a 
Gendarmería Nacional rodear la 
entrada de la planta para 
amedrentar cualquier intento de 
respuesta por parte de los 
trabajadores organizados, mientras 
se negociaba con la nueva empresa 
de limpieza la reincorporación de 
algunos pocos trabajadores, bajo 
peores condiciones contractuales y 
excluyendo al grupo de activistas y 
delegados que habían protagonizado 
la organización y las conquistas 
laborales. 

Portodo esto exigimos: 

- La inmediata reincorporación de 
los trabajadores de limpieza de 
Sertec 

- El pleno reconocimiento de los 
derechos laborales para todas y 
todos los trabajadores por igual. 

- El respeto a las organizaciones de 
base y a la democracia sindical. 


Agrupación Metalúrgica Felipe 
Valiese (Morón) 

Agrupación Metalúrgica Fray Luis 
Beltrán (Morón) 

Agrupación Metalúrgica La Fragua 
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Campaña por la libertad de los delegados petroleros de Las Heras 

(AW) José Acosta y Víctor Oñate, delegados petroleros de Las Heras, provincia de Santa Cruz, se 
encuentran dete neldos desde el 4 y 5 de Julio de 2011. Ellos participaron de la huelga petrolera en reclamo 
del pago de sus salarios y contra despidos y suspensiones. Reproducimos el comunicado que llama a 
adherir a la lucha por su libertad inmediata. - 



NEUQUEN 16 DE julio de 2011 

CAMPAÑA POR LIBERTAD 
INMEDIATA A LOS DELEGADOS 
PETROLEROS DE LAS HERAS: 
BASTA DE PERSECUCION A LOS 
QUE LUCHAN 

Desde el 4 y 5 de Julio de 2011, se 
encuentran detenidos en la localidad 
de Las Heras, Santa Cruz, los 
delegados petroleros José Acosta y 
Victor Oñate, que fueron parte de la 
huelga petrolera, en reclamo tanto a 
YPF como a las contratistas, del pago 


de sus salarios y contra despidos y 
suspensiones. Los trabajadores 
petroleros habían decidido levantar 
las medidas de fuerza, y aun a pesar 
de existir un compromiso de YPF de 
no persecución, se desató una cacería 
de brujas en toda la ciudad, con mas 
de 400 efectivos de Gendarmería, 
Infantería y Policía, que militarizaron 
todo el pueblo, realizaron 
allanamientos violentos en las casas 
de los trabajadores y detuvieron a los 
compañeros Oñate y Acosta. Ello bajo 
el amparo y la orden del Juez de 
Instrucción Eduardo Quelin. Los 


compañeros siguen presos a pesar 
de que se los acusa de delitos 
excarcelables como amenazas y 
lesiones. La causa llega al absurdo 
de decir que "los policías fueron 
amenazadas por los cabecillas" 
cuando la zona estaba militarizada y 
los policías armados hasta los 
dientes. Los que intimidan y 
amenazan son las fuerzas 
represivas, que defienden los 
intereses de las petroleras, no los 
trabajadores que luchan. De la 
misma forma fueron perseguidos los 
docentes de Adosac en el marco de la 
importantísima lucha que dieron en 
defensa de la educación pública. La 
respuesta a los justos reclamos de 
los que luchan tanto del gobierno 
provincial de Santa Cruz como del 
nacional, es la persecución, las 
causas penales y la cárcel. 

Por todo ello, los abajo firmantes nos 
solidarizamos con la lucha de los 
petroleros por sus justas 
reivindicaciones y exigimos la 
inmediata libertad de los delegados 
presos por luchar, el cese de las 
persecuciones y el retiro inmediato de 
todas las fuerzas represivas de Las 
Heras y de toda Santa Cruz. 

Víctor Oñate 

ADHESIONES: 

www.ptszonanorte.blogspot.com 

WWW. tvpts. tv 


Procesamiento a delegado en el Garraham 


Difundimos: 

Junta Interna del Hospital Garrahan 

El delegado de ATE de la junta interna 
del Hospital Garrahan, Marcelo 
Mansilla, ha sido procesado por una 
falsa denuncia de R. Cerminara, 
supervisor de enfermería, cuando fue 
a defender a dos enfermeros que eran 
maltratados, amenazados y obligados 
a realizar una práctica ilegal como es 
la extracción de sangre arterial por 
trabajadores de enfermería, ya que 
dicho procedimiento debe ser 
realizado por médicos como lo 


establece la ley 17132 del ejercicio de 
la medicina. 

Ahora este personaje nefasto, por 
ordenes de la dirección del hospital, 
pide una restricción para el delegado 
Mansilla lo que impediría el desarrollo 
de su actividad sindical convirtiéndose 
en un desafuero encubierto. Este es 
un ataque a la organización sindical y 
a los delegados que luchan contra el 
maltrato y humillación a los 
trabajadores, por aumento salarial 
que cubra lo perdido por la inflación y 
en defensa de la salud pública que 
destruyen los gobiernos. 


Este es un claro ejemplo de 
persecución de los que luchamos 
contra la opresión y la explotación, y la 
criminalización de la protesta social. 

Les pedimos si pueden mandarnos 
una nota dirigida al juez expresando 
su solidaridad exigiendo el 
desprocesamiento de Marcelo y el 
cese de su persecución. 

Sr. Juez: Dr. Alfredo Durante Juzgado 
penal contravencional y de faltas Nro 
1 Ciudad Autónoma de Buenos Aires 

Contacto: ategarra@yahoo.com.ar 
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La patota de cavalieri agredió a delegados de cali centers 



04/08/2011.- Comercio CTA.- La 
represalia por haber elegido 
pensar distinto en el gremio de 
Armando Cavalieri tuvo un nuevo 
capítulo esta semana que a la ola 
de despidos digitadas desde el 
propio sindicato se le sumaron 
dos hechos de violencia física 
que desembocó en denuncias 
penales por parte de delegados 
gremiales identificados con una 
minoría opositora en el Sindicato 
de Empleados de Comercio de 
Buenos Aires. 

Marcos Corvalán, delegado de la 
firma mayorista de 
supermercados Vital, propiedad 
del grupo Maycar, fue agredido 
días pasados en el lugar de 
trabajo por tres empleados de la 
misma empresa, entre los cuales 
estaba un delegado de la misma 
pero de otra sucursal que actuó 
“respondiendo a directivas del 
Secretario de Organización del 


gremio, Ramón Muerza” que se 
niega a convocar a elecciones de 
delegados en la sucursal. 

Un incidente similar se vivió en el 
supermercado "Primo" donde el 
delegado también fue objeto de 
una agresión dentro de la 
empresa. 

En el mismo sentido, ayer en 
horas de la tarde, Patricio Harms 
y Thomás Posilovic, delegados 
del Cali Center Hi City -también 
identificados con la minoría que el 
cavalierismo no tolera- 
concurrieron al sindicato a 
realizar trámites de rutina en el 2 o 
piso del edificio de Moreno al 600, 
y fueron increpados por dos 
sujetos que los amenazaron y les 
dijeron que no aparecieran mas 
porel gremio. 

A la salida y ya en la vereda 
fueron brutalmente agredidos por 
tres sujetos que luego en la 
comisaría segunda de la calle 
Perú al 1050 donde se 


presentaron a denunciar a sus 
víctimas fueron identificados 
como Pablo Buffone, delegado de 
la sucursal que la cadena de 
supermercados Coto posee en 
Avenida Rivadavia y Castro 
Barros, Lucas Aldecco hijo de 
Alberto Aldecco Secretario de 
Encuadramiento y Estadísticas, y 
un tercero de nombre Daniel a 
quien no se le conoce empresa 
aunque si se sabe que responde 
a al secretario de organización. 

Muerza no es la primera vez que 
es denunciado por los 
trabajadores de estar detrás de 
agresiones y aprietes a 
delegados rebeldes o activistas 
sindicales, sin embargo el grado 
de impunidad del que goza es 
deplorable. 

El ataque a los trabajadores que 
haciendo uso de su libertad 
individual deciden participar de 
un proceso electoral ya sea como 
candidato o simplemente un 
votante más, en el gremio de 
Cavalieri se ve condicionada por 
el sentido que esta decisión 
tendrá. Es decir, la libertad 
participar y la democracia para 
elegir es lo que se ve lesionada en 
cada acto de violencia verbal o 
física que vienen ocurriendo en el 
sindicato de comercio que 
Armando Cavalieri comanda 
desde la dictadura hasta la 
actualidad. A 28 años del retorno 
de la democracia ya no lo 
podemos permitir. 

Contacto: 1556177069 (Ricardo 
Ham) 


La democracia tiene contenido de clase... 

Juicio y Castigo a los Culpables 

Julio López - Luciano Arruga- Carlos Fuentealba 
PRESENTES 
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La noche del apagón de los Blacquier aun continua en Ledesma 


í - 


Extracto asamblea de la fotia 

La asamblea ha tomado la decisión 
de realizar este segundo paro, siendo 
el primero realizado el 7 de julio con 
un acatamiento del 90%, acatado por 
trabajadores del campo y de la 
fábrica, en función de la falta de 
avances en las negociaciones y las 
negativas de respuestas del ingenio 
Ledesma por las condiciones de 
trabajo y por el reclamo salarial. 

En cuanto a las condiciones de 
trabajo, el gremio reclama quitar la ley 
agraria, ya eliminada en otros 
ingenios a tan sólo 50 km de 
distancia. De acuerdo al secretario 
general del gremio, Ariel Vargas, por 
esta ley "los días de lluvia le significan 
al compañero de campo que cuando 
llueve no pueda trabajar, lo lleven al 
lugar de trabajo y se vuelva con las 


manos vacías para su casa sin que le 
puedan reconocer un peso. Eso ya 
está solucionado en otros lugares". 
Respecto del reclamo salarial, 
Vargas recuerda que "nosotros hasta 
la última paritaria teníamos el salario 
más bajo del país en materia 
azucarera 

La nueva conducción del sindicato - 
que el 10 de junio pasado ha ganado 
con la Lista Gris de forma avasallante 
a las listas burocráticas y 
propatronales- ha iniciado una 
mecánica democrática de decisiones 
por asamblea, donde se ha tomado la 
resolución de hacer estas medidas 
de fuerza calificadas de históricas por 
los trabajadores y pobladores de 
Libertador General San Martín, 
ciudad presa de los designios del 
poderoso Ingenio Ledesma, 


v_/ 


Caprichosamente se repite la historia, 
hace 35 años una comisión directiva de 
la FOTIA, el sindicato de los obreros 
azucareros, estaba en manos de 
compañeros combativos, el 10 de junio 
pasado gano la lista gris enfrentada a la 
vieja conducción burocrática y se largo 
la misma cacería como hace 35 años. 
Entre el 20 y el 27 de julio de 1976, las 
fuerzas de seguridad de la dictadura 
ejecutaron uno de sus innumerables 
temibles operativos. Esta vez, fue la 
zona el ingenio azucarero Ledesma de 
Jujuy el escenario elegido para llevar a 
cabo el plan. Durante una semana el 
ingenio corto la luz de noche para que 
los militares pudieran secuestrar, 
porque la FOTIA, el sindicato de los 
obreros azucareros estaba dirigido por 
verdaderos sindicalistas y se 
conseguían reinvidicaciones que el 
ingenio no estaba dispuesto a tolerar. 

El primer corte de energía eléctrica 
ocurrió el 20 de julio a la medianoche en 
Libertador Gral. San Martín y Calilegua 

En esa época, quien disponía de la 
energía para todos los pueblos era el 
ingenio Ledesma, ellos eran quienes 
distribuían la luz 

La vinculación entre el ingenio 
Ledesma y el accionar del aparato 
represivo fue denunciada por 
numerosos testigos y no se limitó 
solamente a facilitar los cortes de luz 
para que el operativo quedara en la 
sombra, al extremo que los que hoy nos 
ponen como garantía de seguridad en 
la capital y en la provincia, la 
Gendarmería tenia una base , un 
campo de concentración dentro del 
propio ingenio. 


Carta de lectores en el diario La Nación 
"La envidia igualitaria": 

"La naturaleza ha puesto en los hombres 
muchísimas y muy grandes desigualdades. 

No es igual su salud, ni su inteligencia, ni su 
voluntad, ni su talento para sus diversas 
funciones, y de esta inevitable desigualdad 
deriva como consecuencia la desigualdad de las 
situaciones de vida. 

Además, los hombres mejor dotados han sido 
siempre minoría. 

De todo lo cual resulta que son muchos menos 
los que están en los sectores más altos que los 
que se encuentran más abajo. 

Pretender eliminar estas desigualdades es ir 
contra el orden natural de las cosas y 
desalentaría a los más aptos para realizar la 
labor creadora del progreso a la que están 
llamados". 

Carlos Pedro Blacquier 

Dueño del Ingenio Ledesdma Jujuy 
i 


43 camionetas de Ledesma actuando 
con total impunidad, acorralando gente 
y llevándosela en sus móviles a la base 
de Gendarmería del ingenio, de los 400 
que encarcelaron en esos días, 30 
siguen desaparecidos. 

"Hasta hoy las marcas son de todo tipo, 
físicas, psicológicas y sociales, (explica 
Ernesto Saman), en aquel entonces 
tenía 23 años y era empleado 
administrativo en el ingenio Ledesma. 
Estaba casado y tenía un bebé de siete 
meses cuando lo secuestraron.” 

“Vendados, tabicados, golpeados, 
hacinados, hambrientos, desposeídos 
de nuestros bienes e identidad, 
muchos de los desaparecidos de los 
apagones no llevaron a Guerrero, otro 
campo de tortura siguen contando 
Ernesto”. 
“Se declaraba al lado del baño, en una 
habitación donde había un tipo que te 
hacía preguntas mientras los demás te 
torturaban, el obispo José Miguel 
Medina estaba en la sala de tortura” 

A 35 años de aquellas terribles noches 
pagadas por la familia Blacquier y 
ejecutada por policías y gendarmes, se 
repiten hoy con nuevos asesinatos de 
trabajadores y de vecinos. 

La familia Blacquier fundo el ingenio 
azucarero Ledesma en Jujuy en 1909, 
hoy cuenta con 120.000 hectáreas de 
las mejores tierras, 

La provincia de Jujuy tiene un territorio 
de 53.000 kilómetros cuadrados, 


Blaquier tiene 1200 kilómetros 
cuadrados de esos 53.000 de la 
provincia, y especialmente son 
territorios llanos, aptos para el 
sembradío de caña tener en cuanta que 
solo el 50% del territorio son valles.., en 
las montañas no se puede sembrar, 
además esta familia patricia es la 
dueña de la provincia desde el punto de 
vista político, es su feudo, aunque 
también tiene un gran criadero de 
cerdos, el mas grande del país en 
Roque Jerez, buenos aires. 

Además ese ingenio creció cuando la 
dictadura de Ongania cerró varios 
ingenios de Tucumán, dándole 
preferencia a los Blaquier por un 
convenio especial. 

La toma que hicieron los vecinos de la 
localidad de San Martín no era para 
sembrar caña para hacerle la 
competencia son 15 hectáreas, son 
para construir viviendas, le quedan a 
Blacquier 1185 para seguir explotando 
trabajadores. 

Ahora el gobierno de la provincia ha 
mandado un proyecto de ley para 
expropiar esas 15 hectáreas. 

¿Tuvo que haber4 muertos de nuevo y 
60 heridos para que se mande esa ley? 

¿El gobierno de la provincia y los 
voceros de el gobierno nacional le 
echan la culpa al juez que ordeno el 
desalojo, pero y la policía que actuó 
junto a los matones de Blacquier a 
ordenes de quien estaban, de los 
extraterrestres? 
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Conflicto y Resolución Parcial en CEOP 


Quienes trabajamos en CEOP 
estamos en la rama de Investigación 
de mercado, hacemos encuestas de 
opinión pública (encuestas políticas) 
y de mercado (imagen de marcas, 
etc.). El Directorio de Research 
Group está constituido entre otros, 
por el conocido sociólogo Roberto 
Bacman. 

Estamos encuadrados en el 
Sindicato Único de Publicidad. Nos 
regula el Convenio Colectivo 107/90. 
En la empresa somos 160 
empleados aproximadamente, 90 
empleados son encuestadores 
telefónicos y de estos, 1/3 son 
contratados. 

Desde hace muchos años, los 
encuestadores telefónicos y 
codificadores (editores de 
encuestas), a través de 
numerosas asambleas y 
petitorios, venimos planteando: 
pago de días de estudio, días de 
enfermedad, feriados, vacaciones, 
mensua I i zaci ón de los 
codificadores, y pago del sueldo 
en tiempo y forma, entre otros 
incumplimientos de nuestro 
convenio. 

A fines de 2009 varios trabajadores 
nos afiliamos al Sindicato, y un año 
después hicimos elecciones por 
primera vez de delegados gremiales 
en CEOP. 

Desde que tenemos 
representantes gremiales 
venimos reclamando que se 
regularice la situación de los 
encuestadores contratados, que 
se efectivicen. A ellos se les 
renuevan contratos mes a mes. 
Algunos contratados se encuentran 
con esa modalidad desde hace casi 
dos años. 

Mientras solicitábamos que se 
cumpliera con la ley, los directivos 
decidían vaciar el Cali Center 
despidiendo a estables y 
contratados. Algunas áreas de la 
empresa ya fueron cerradas en el 
transcurso de este año y en 
Codificación el achique fue extremo, 
se redujo el personal a la mitad. No 
sólo se continuó despidiendo, se 
profundizó la política de tercerización 


de trabajos. Con el objeto de abaratar 
costos, CEOP no sólo perjudica a sus 
propios trabajadores sino que 
también damnifica a empleados de 
otras empresas (a las que encarga 
trabajos) evadiendo su 
responsabilidad legal con dichos 
trabajadores: trabajo en negro, 
salarios más bajos, violación del 
Convenio Colectivo (107/90). 

A 6 encuestadores contratados, en el 
mes de Julio se les “dio la baja”, no 
les renovaron los contratos. A raíz de 
ello, los despidos arbitrarios, 
nuestras asambleas se 
redoblaron. 

Con una postura firme, las 
denuncias al Ministerio de 
Trabajo, y la difusión, logramos 
que, frente a la amenaza de no 
renovar NINGÚN contrato, se 
renovaran A TODOS POR 
PRIMERA VEZ por DOS (2) meses 
consecutivos. Los resultados de las 
denuncias al Ministerio de Trabajo, 
con apoyo del Sindicato, no tardaron 
en llegar; tuvimos la I o Audiencia el 
pasado Lunes 15 de Agosto, pero los 
representantes de CEOP no 
asistieron. La mejor herramienta 
para conseguir esta pequeña 
resolución parcial ha sido la 
unidad y el mandato asambleario 
de los trabajadores. 

Invitamos a trabajadores de otras 
empresas a que se sumen a la 
organización. Somos concientes que 


las condiciones de trabajo son aún 
peores que las habidas en CEOP. 
Las empresas que tercerizan, como 
CEOP, o TNS Gallup, no son pymes, 
son empresas consolidadas, con 
trabajo en latinoamérica (CEOP) y 
multinacionales (TNS Gallup). 

La mayoría de las encuestas 
políticas se hacen bajo modalidades 
de contratación precarias, en negro; 
incluso las de investigación de 
mercado. Los encuestadores de 
calle no tienen protección de ART, se 
les obliga a pagar con monotributo, 
es decir con fraude laboral, en negro, 
siendo que los coordinadores o las 
empresas tienen importantes 
clientes, no sólo los políticos, 
gobierno nacional, municipal, etc., 
sino también grandes empresas 
como Coca Cola, DirecTv, Telecom, 
Personal, General Motors, Jhonsons 
& Jhonsons por citar sólo algunos... 
Es decir que son las grandes 
multinacionales y el propio Estado 
Nacional, también responsables de 
esta situación de precariedad 
laboral. 

Constanza - Delegada gremial en 
CEOP 

delegadosceop@hotmail.com. ar 


Somos trabajadores que queremos informarnos e informar a nuestros 
compañeros y a la población sobre nuestras luchas contra la explotación, 
destacando los principios del clasismo: 

sLa Unidad combatiente de la clase por cambiar el mundo de la 
explotación. 

sLa democracia directa, asamblearia que dé mandato, 
y Reconociéndonos los obreros una clase aparte y opuesta a los 
patrones, que lucha por terminar con el sistema de explotación, 
y Contra la burocracia sindical de derecha o de izquierda, 
s Apoyo y solidaridad a todos las luchas obreras y populares, 
y Intemacionalistas, ya que la clase obrera es una en todo el mundo. 

No nos guía ningún interés partidario, sino el de ayudar a desentrañar y 
terminar con las causas que generan la explotación. 

Las notas firmadas son responsabilidad de su autor. 

Nuestras páginas están abiertas para publicar tus luchas y opiniones, 
escríbenos a: 

periodicoelroble@yahoo.com. ar - http://periodicoelroble.wordpress.com 





Año 4 n° 44 


e-l roble- 


fWlfáli £& 


Fred Wriggt en 
U.E. News Service 
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POR VALOR 
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